様式２
事　　業　　計　　画　　書
平成　　年　　月　　日
	法人等の名称
	

	代表者名
	
	設立年月日
	

	所在地
	

	電話番号
	
	FAX番号
	

	E－mail
	
	担当者名
（所　　属）
（氏　　名）
	

	事業計画

	１．保育内容に関すること
(１)　指定管理者の指定を申請した理由

(２)　保育に関する理念・運営方針

(３)　保育の基本方針に基づく保育の計画について

(４)　給食（おやつ）等に対する考え方について

(５)　保護者との連携について

(６)　地域や関係機関との連携について

(７)　苦情解決の対応について

(８)　児童虐待の早期発見対策及び対応について　
２．施設維持管理に関すること
(１)　施設、設備等の維持管理の方針

(２)　施設の保守点検、警備、修繕等の考え方

(３)　経費節減の方策　　　　　　　　　　　　　　
３．安全衛生管理に関すること
(１)　児童及び職員の健康管理や衛生管理に対する考え方について

(２)　安全・危機管理に対する考え方

(３)　非常災害対策方法について　　　　　　　　　　
４．管理運営体制に関すること
(１)　職員体制（配置する人材、人員数及び勤務体制）

(２)　人材確保及び採用方法

(３)　職員の雇用に関する考え方

(４)　職員の育成（職員研修体制）、職員の福利厚生　
５．運営委員会の設置に関すること
(１)　 運営委員会の設置についての考え方（構成、回数、内容等含む）
６．引継ぎに関すること
(１)　引継ぎに対する考え方

(２)　合同保育に対する考え方

(３)　合同保育における人員配置及び派遣方法

(４)　現在在職している市臨時・非常勤保育士の継続雇用について

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
７．特別保育事業・自主事業提案に関すること
(１)　特別なカリキュラムの提案について

(２)　その他の提案について　　　　　　　　　　　　　


	※欄が不足する場合は、適宜各欄を広げるか様式を参考に別紙を添付してください。
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