
倉吉市人事評価システム導入業務 公募型プロポーザルの結果について 

 

１　概要 

本プロポーザルの参加事業者を募集した結果、４者から参加申込書の提出がありました。当該４

者から企画提案書等が提出され、それぞれプレゼンテーションを実施しました。 

企画提案書等及びプレゼンテーションに基づき、選定委員６名による厳正かつ公正な選定を行っ

た結果、次のとおり最優秀提案者が決定いたしました。 

 

２　経過 

令和５年８月30日　公募型プロポーザル 参加事業者募集開始 

　　　　９月14日　参加申込書の提出期限 

　　　　10月３日　企画提案書等の提出期限 

　　　　10月10日～13日　プレゼンテーション実施 

 

３　選定結果 

　　※最優秀提案者と契約締結の交渉を行う。ただしこの交渉が不調となった時は、上位の 

提案者から順に、契約交渉を行う。 

 

 
順位 提案者

得点 
（1,000点満点）

備考

 １ 扶桑電通株式会社　鳥取営業所 758点 最優秀提案者

 ２ 提案者１ 744点 次点 提案者

 ３ 提案者２ 730点

 ４ 提案者３ 599点


