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議案第４１号

令和４年度倉吉市一般会計補正予算(第１号)

令和４年度倉吉市の一般会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３１１，４９８千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ２９，１０６，６７１千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。

提出

倉 吉 市 長 広 田 一 恭

令和４年４月２２日
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第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（歳 入） （単位 千円）

款 項

14. 国 庫 支 出 金 3,705,331 5,921 3,711,252

1. 国 庫 負 担 金 3,107,465 5,921 3,113,386

18. 繰 入 金 946,273 305,577 1,251,850

1. 基 金 繰 入 金 940,720 305,577 1,246,297

28,795,173 311,498 29,106,671

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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（歳 出） （単位 千円）

款 項

2. 総 務 費 3,733,980 305,577 4,039,557

1. 総 務 管 理 費 3,225,874 305,577 3,531,451

4. 衛 生 費 1,428,182 5,921 1,434,103

1. 保 健 衛 生 費 628,273 5,921 634,194

28,795,173 311,498 29,106,671

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 出 合 計
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１．総括

（歳 入） （単位 千円）

款

14. 国 庫 支 出 金 3,705,331 5,921 3,711,252

18. 繰 入 金 946,273 305,577 1,251,850

28,795,173 311,498 29,106,671

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計

一般会計
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（歳 出） （単位 千円）

款

2. 総 務 費 3,733,980 305,577 4,039,557 305,577

4. 衛 生 費 1,428,182 5,921 1,434,103 5,921

28,795,173 311,498 29,106,671 5,921 305,577歳 出 合 計

補 正 前 の 額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他
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２．歳入

（款） 14.国庫支出金 （項） 1.国庫負担金 （単位 千円）

節

目

2. 1,551 5,921 7,472 1. 保 健 衛 生 費 負 担 金 5,921 新型コロナウイルスワクチン接種費負担金

5,921

計 3,107,465 5,921 3,113,386

（款） 18.繰入金 （項） 1.基金繰入金

11. 0 305,577 305,577 1. 財 政 調 整 基 金 繰 入 金 305,577 財政調整基金繰入金 305,577

計 940,720 305,577 1,246,297

金 額
説 明

衛 生 費 負 担 金

財 政 調 整 基 金 繰 入 金

補正前の額 補 正 額 計
区 分
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３．歳出

（款） 2.総務費 （項） 1.総務管理費 (単位 千円)

節

目

7. 486,937 305,577 792,514 305,577 1. 報 酬 1,752 非常勤職員報酬 1,752

会計年度任用職員 1,752

3. 職員手当等 373 期末手当 373

4. 共 済 費 365 共済組合負担金 77

社会保険料 288

8. 旅 費 51 費用弁償 51

通勤手当相当分（会計年度任用職員

） 51

10. 需 用 費 216 消耗品費 50

印刷製本費 166

11. 役 務 費 220 通信運搬費 94

手数料 126

12. 委 託 料 500 委託料 500

事務処理委託料 500

18. 負担金補助 302,100 補助金 50,000

及び交付金 米価下落影響緩和対策事業費補助金

50,000

交付金 252,100

がんばる事業者福高応援事業費交付

金 252,100

計 3,225,874 305,577 3,531,451 305,577

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源 区 分 金 額

説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

企 画 費
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（款） 4.衛生費 （項） 1.保健衛生費 (単位 千円)

節

目

3. 192,702 5,921 198,623 5,921 12. 委 託 料 5,921 委託料 5,921

新型コロナウイルス予防接種委託料

5,921

計 628,273 5,921 634,194 5,921

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

予 防 費

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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１　一　般　職
　(1)　総　 括

　　ア　会　計　年　度　任　用　職　員

備考　１　この表は、報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載している。
２　職員数欄（　　）書は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。
ただし、延人数により積算されるべき職員の数は、（　　）書の内外のいずれにも含めない。

区　　　分 職　　員　　数 報　　　　　　酬 給　　　　　　料 職　員　手　当 計 共　　済　　費 合　　　　　　計 備　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　考
（人） （千円） （千円） （千円） （千円） (千円） (千円）

給 与 費 明 細 書

給　　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　　　費

3,278,214 599,077 3,877,291

補　正　前 454 (383) 566,159 1,597,564 1,112,366

補　正　後 454 (384) 567,911 1,597,564 1,112,739

3,276,089 598,712 3,874,801

比　　　較 0 (1) 1,752 0 373 2,125 365 2,490

扶養手当 住居手当 管理職手当 特殊勤務手当
時間外及び

通勤手当
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

管理職員特別
勤務手当単身赴任手当 宿日直手当 期末手当 勤勉手当 退職手当区   分 休日勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
地域手当

254,684 155,988 500

の 内 訳
補正前 46,608 19,903 27,132 7,569 110,142

110,142 18,107 584 0 0 471,522
職員手当

補正後 46,608 19,903 27,132 7,569

155,988 500

比   較 0 0 0 0 0 0 0

18,107 584 0 0 471,149 254,684

0 0 373 0 0 0

区　　　分 職　　員　　数 報　　　　　　酬 給　　　　　　料 職　員　手　当 計 共　　済　　費 合　　　　　　計 備　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　考
（人） （千円） （千円） （千円） （千円） (千円） (千円）

給　　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　　　費

826,027 127,808 953,835

補　正　前 76 (363) 566,159 123,424 134,319

補　正　後 76 (364) 567,911 123,424 134,692

823,902 127,443 951,345

比　　　較 0 (1) 1,752 0 373 2,125 365 2,490

特殊勤務手当
時間外及び

通勤手当 地域手当 宿日直手当 期末手当区   分 休日勤務手当
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

退職手当

129,835 0

0

1,709 2,775 0 0

0 130,208
職員手当

補正後 0 1,709 2,775 0

比   較 0 0 0 0 0 373 0

の 内 訳
補正前 0

9

9



　(2)　給料及び職員手当の増減額の明細

備　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　考

給　　　料 0

給与改定に伴う増減分 0

職員手当 373

給与改定に伴う増減分 0

区　　　分 増　減　額　（千円） 増　減　事　由　別　内　訳　　（千円） 説　　　　　　　　　　　　　　　　明

そ の 他 の 増 減 分 373
【主な増額要因】
・がんばる事業者福高応援事業実施によるも
の

そ の 他 の 増 減 分 0
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